
Unterstützungskasse

Vorstellung 

BY-UK 



Was ist eine Unterstützungskasse ?

▪ Der älteste (1832) Durchführungsweg der betrieblichen Altersversorgung.

▪ Eine rechtsfähige Versorgungseinrichtung i.d.R. ein Verein (alternativ auch in Form 

einer Stiftung oder GmbH).

▪ In der Regel eine soziale Einrichtung die von der Körperschaftssteuer befreit ist.

▪ Vereinsmitglieder sind die Arbeitgeber hier „Trägerunternehmen“ genannt.

▪ Zweck des Vereins: die bAV ihrer Mitglieder durchzuführen.

▪ Art und Höhe der bAV wird in einem „Leistungsplan“ geregelt.

▪ Finanzierung der Leistungspläne durch „Zuwendungen“ der Trägerunternehmen

(durch Entgeltumwandlung oder vom Trägerunternehmen) 

▪ Die Bayerische hat seit 26 Jahren eine eigene Unterstützungskasse mit über 

600 Trägerunternehmen 
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Unternehmensvorsorgewelt

Bei der BY-UK e.V. handelt es sich um eine kongruent rückgedeckte  

Gruppenunterstützungskasse über die sowohl Rentenleistungen als 

auch Kapitalleistungen für den Erlebens- oder Todesfall vereinbart 

werden können.



Zielgruppen in der BY UK

Die Unterstützungskasse bietet sowohl für den Arbeitnehmer als auch für den 

Arbeitgeber in Bezug auf das Versorgungsvolumen besondere Vorteile

▪ Einzelversorgungen möglich, auch einzelne GGF-Versorgungen (BY)

▪ Besonders geeignet zur Gestaltung von Vergütungsmodellen für Fach- und 

Führungskräfte

▪ Ergänzung für besserverdienende Angestellte

▪ Hervorragendes Modell für die Mitarbeiterbindung
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Highlights der BY UK

✓Tarifbesonderheiten: BBV-Unterstützungskasse e.V.

✓Blue Invest bAV, Hallo Zukunft bAV, klassische Rententarife oder Kapital-LV als 

Rückdeckung:  hervorragende Produkte für jeden Bedarf

✓Garantierte Rentensteigerung zwischen 0 und 2 % einschliessbar (§16 BetrAVG)

✓Keine Aufnahme- und Verwaltungsgebühren für Unternehmen mit weniger als 21 

Anwärtern

✓Aufnahme schon ab 1 Versorgungsberechtigten möglich (auch einzelne GGF)

✓Mit den ungezillmerten Tarife von Beginn an hohe Werte im Vertrag
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Kooperationen
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